Vacature: Lid Raad van Toezicht
Stichting Taartrovers

Taartrovers

Bij Taartrovers ontdekken jonge kinderen op speelse wijze de kracht van film en verbeelding.
De programma’s van Taartrovers bestaan uit kunstzinnige filmvoorstellingen en interactieve
installaties, waarbinnen kinderen intuitief kunnen onderzoeken, spelen, maken en ontdekken
met gebruik van al hun zintuigen. Op deze manier kunnen ze vormgeven aan hun gevoelens,
beelden en verhalen.

Kunst en cultuur is voor iedereen, maar aanbod voor de jongste doelgroep blijft sterk achter. Het
is de missie van Taartrovers om spel met film en verbeelding onderdeel te maken van het leven
van jonge kinderen op alle plekken in de samenleving. Hiervoor werkt Taartrovers nauw samen
met regulier- en speciaal onderwijs, maatschappelijke organisaties en kunstinstellingen aan
bewustwording, onderzoek, kennisdeling en ontwikkeling van programma’s. Op deze wijze
ontstaat er een meer uitdagend cultuuraanbod voor jonge kinderen.

De projecten en installaties van Taartrovers worden ontwikkeld voor specifieke locaties binnen
culturele instellingen, het onderwijs en festivals, in binnen- en buitenland. De projecten komen
tot stand in coproductie met partnerorganisaties of op eigen initiatief, maar Taartrovers wordt
ook ingehuurd voor het ontwikkelen en uitvoeren van opdrachten. Qua financiering kan
Taartrovers rekenen op een inkomstenmix van een structurele bijdrage uit publieke middelen
(AFK), projectsubsidie van publieke en private fondsen en inkomsten uit opdrachten. Recent is
hier ook een verhuur/verkoop-tak met betrekking tot Taartrovers installaties aan toegevoegd.

Raad van Toezicht

Taartrovers onderneemt vanuit een stichting met een zakelijk directeur en een vast team van
vormgevers, docenten en producenten. De Raad van Toezicht ondersteunt en controleert de
stichting op de inhoud en de zakelijke kant.

Taartrovers is op zoek naar nieuwe leden van de Raad van Toezicht, die vanuit hun eigen
ervaring en netwerk ondersteuning kunnen bieden en controle hebben op de inhoud, de
zakelijke kant ofwel een combinatie van deze twee. De leden voelen een sterke verbinding met
kunst voor kinderen, onderschrijven de missie van Taartrovers en staan open voor vernieuwing
en verandering.

De leden van de Raad van Toezicht komen minimaal vier keer per jaar bijeen om samen met de
directeur en een afgevaardigde uit het team de voortgang te bespreken. Daarnaast komt de



Raad van Toezicht een keer per jaar bijeen om - los van directie en team - de ontwikkelingen
rondom Taartrovers en haar eigen functioneren te bespreken. De leden van de Raad van
Toezicht keuren jaarlijks het beleidsplan, het jaarverslag en de jaarrekening goed.

De Raad van Toezicht volgt de Governance Code Cultuur. Leden van de Raad van Toezicht worden
geacht over competenties en over voldoende tijd te beschikken om het beleid van de zakelijk
directeur en de algemene gang van zaken binnen Taartrovers op adequate wijze te controleren.
Leden van de Raad van Toezicht worden benoemd voor een periode van drie jaar en kunnen
maximaal twee keer worden herbenoemd. Het betreft een onbezoldigde functie.

Op dit moment bestaat de Raad van Toezicht uit drie personen.

Profiel
Vanwege het aftreden van twee van onze leden zoeken we momenteel vooral kandidaten met één of
meerdere van de volgende kwaliteiten:

affiniteit met cultuur, film, educatie of jonge kinderen,
financieel inzicht

artistiek inhoudelijk,

kennis van cultuureducatie,

fondsenkennis,

strategisch vermogen

ervaring op het gebied van toegankelijkheid/kansengelijkheid
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Diversiteit

De Raad van Toezicht onderschrijft de Code Diversiteit & Inclusie. Voor een zo evenwichtig mogelijke
samenstelling van de Raad van Toezicht wordt onder andere gender, culturele achtergrond en
leeftijd in ogenschouw genomen.

Informatie en reageren
De beoogde startdatum ligt in september 2026.

Met vragen over de functie kun je contact opnemen met Harvey Sandriman: harvey@sandriman.nl

https://taartrovers.nl/
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